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Santrauka. Bendrovés komercinés paslaptys laikytinos nematerialiu bendrovés turtu,
kurio iforminimui ir apsaugai taikytinos specialios teisinés procediiros. Komerciniy paslapc¢iy
apsaugos specifika lemia konfidencialios informacijos turinio ypatumai, taip pat informacijos
savininko ar kito asmens, kuriam informacijos savininkas ja (informacija) yra patikéjgs, pareiga
savarankiskai imtis teisiniy, fiziniy, organizaciniy, techniniy ir kitokio pobiidzio priemoniy
informacijos apsaugai uztikrinti. Net ir tinkamai nustacius teisini komerciniy paslapiy apsaugos
rezima bendrovéje, esant teisés pazeidimy (konfidencialios informacijos nutekéjimo ar paviesinimo)
atvejams, kyla civilinés atsakomybeés taikymo problema. Problemy kyla dél pazeisty teisiy gynimo
buduy stokos, riboty nuostoliy ivertinimo, apskai¢iavimo galimybiy, netesybu (baudos) kaip
sutartinés civilinés atsakomybés taikymo formos nustatymo tikslingumo, kity aktualiy civilinés
atsakomybés taikymo klausimy. Verta atminti, jog paprastai, esant pazeidimams dél bendrovés
komerciniy paslapc¢iy apsaugos, kartu su civiline atsakomybe darbuotojams taikytina ir drausminé
atsakomybés rusis. Taciau konfidencialumo sutartis (susitarimas dél bendrovés komerciniy
paslapCiy apsaugos) laikytina civilinés teisés sutartimi nepriklausomai nuo sutarties Saliy teisinés
padéties ar statuso. Net ir tada, kai konfidencialumo sutartis sudaryta tarp bendrovés (darbdavio) ir
darbuotojo, ji laikytina civilinés teisés sutartimi ir Lietuvos Respublikos darbo kodekso nuostatos
tokiems susitarimams néra taikytinos. Antra vertus, bendrovés darbuotojai ne visais atvejais tampa
atsakovais del bendrovés komerciniu paslapiy apsaugos pazeidimuy. Atsakovais gali biti ir kiti
asmenys, turintys jstatymo ar sutarting pareiga saugoti konfidencialia bendrovés informacija:
bendraturciai (akcininkai), bendrovés valdybos, stebétojuy tarybos nariai, partneriai, kontrahentai,
klientai, kiti tretieji asmenys. ISimtiniais atvejais uz pazeidimus, susijusius su bendrovés komerciniy

paslapCiy apsauga, gali biiti taikoma ir administraciné ar net baudziamoji atsakomybés riisys.
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Pagrindinés savokos: bendroveés komerciniy paslapciy apsauga, civiliné atsakomybé

IVADAS

Remiantis Lietuvos Respublikos civilinio kodekso nuostatomis, siekiant tinkamos
bendrovés' komerciniy paslapéiy apsaugos, reikalinga pozymiy, kuriais remiantis bendrovéje
nustatomas ir jtvirtinamas atitinkamos konfidencialios informacijos’ — komerciniy paslapiy —
apsaugos teisinis rezimas, visuma. Bendroveés informacija, sudaranti komercing paslapti, privalo
buti (1) slapta, taip pat (2) turéti tikrq ar potencialiq naudq bendrovei. Be to, istatymas reikalauja,
kad informacijos savininkas ar kitas asmuo, kuriam savininkas yra patikéjes atitinkamo turinio
informacija, (3) imtysi aktyviy veiksmy jos apsaugai uztikrinti. Pastarieji reikalavimai ir tikslus ju
vykdymas sietini su tinkamu bendrovés komerciniy paslap¢iy apsaugos mechanizmo nustatymu ir
itvirtinimu bendrovés veikloje, kuris (apsaugos mechanizmas) reiskiasi vidiniu ir iSoriniu
komerciniy paslapéiy apsaugos aspektais®. Taip pat, esant teisés pazeidimams, minétos Lietuvos
Respublikos civilinio kodekso nuostatos realizavimas sudaro prielaidas reikalauti teisinés
atsakomybeés del padaryty pazeidimuy.

Tyrimo tikslas, problematika, aktualumas ir iStyrimo laipsnis. Pazeidimy,

susijusiy su bendrovés komerciniu paslapCiy apsauga, atvejais taikytinos {vairios teisinés

' Savoka ,,bendrové straipsnyje vartojama taip, kaip ji suprantama ir apibréziama Lietuvos

Respublikos akciniy bendroviy istatyme, t.y. juridiniy asmeny, turinCiy uzdarosios akcinés bendrovés arba akcinés
bendrovés teisinj statusa, veiklai pazymeéti.

2 Savokos ,, bendrovés konfidenciali informacija“, , konfidencialumo sutartis““ straipsnyje vartojamos
kaip savoky ,, bendrovés komercinés paslaptys “, ,, bendrovés komerciniy paslapciy apsaugos sutartis“ sinonimai. Nors
teisinio reglamentavimo prasme ir teisés praktikoje pastarosios sgvokos ir ju turinys paprastai tapatinami, egzistuoja tam
tikri objektyvis savoky skirtumai. Visais atvejais savoka ,, bendrovés konfidenciali informacija“ yra platesné uz savoka
,,bendroves komercinés paslaptys “ ir apima ne tik komerciniy paslapéiy, bet ir kitokio turinio bendrovés informacija,
dél kurios Salys sutaria kaip dél saugomos (nevie$os) bendrovés informacijos. Pavyzdziui, atitinkamais atvejais
bendrovés konfidencialia informacija galéty bati laikomi atsiskaitomyjy saskaity rekvizitai ir kt. informacija.

* Vidinis bendrovés komerciniy paslap&iu apsaugos aspektas apima bendrovés kaip darbdavio
konfidencialios informacijos apsauga palaikant santykius su darbuotojais, o iSorinis aspektas — bendrovés kaip verslo
subjekto konfidencialios informacijos apsauga palaikant santykius su treciaisiais asmenimis (partneriais, kontrahentais
ir kt.).
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atsakomybés riSys. Salies teisiné sistema numato drausming®, civiling’, administracing® ar net
baudziamaja’ atsakomybés rasis. Jos skiriasi viena nuo kitos atsakomybés taikymo pagrindais,
poveikio priemonémis, padariniais, atsakomybés subjektais, kitais atsakomybés taikymo aspektais®.
Remiantis iSeities pozicija, jog civilinés atsakomybés prigimtis — kompensuoti patirta zala ir
atstatyti Saliy status quo, Siame straipsnyje siekiama iSanalizuoti civilinés atsakomybes, bendroves
komerciniy paslapciy apsaugos pazeidimy atvejais salygas, nustatyti teisines prielaidas ir galimybes

civiline tvarka kompensuoti minéty pazeidimu padarytus nuostolius. Todél straipsnio tikslu

* Lietuvos Respublikos darbo kodekso 235 str. 1 d. nustatyta Siurkstaus darbo pareigu pazeidimo
samprata. Siurk$¢iu darbo pareigy paZeidimu laikomas darbo drausmés pazeidimas, kuriuo Siurki¢iai pazeidziamos
tiesiogiai darbuotojo darba reglamentuojanciy istatymu ir kity norminiy teisés akty nuostatos arba kitaip Siurksciai
nusizengiama darbo pareigoms ar nustatytai darbo tvarkai. Sio straipsnio antrojoje dalyje pateikiamas nebaigtinis
Siurk$¢iy darbo pareigy pazeidimo atvejy sarasas. Pagal Lietuvos Respublikos darbo kodekso 235 str. 2 d. 2 punkta
Siurks¢iu darbo pareigy pazeidimu taip pat laikomas ir valstybés, tarnybos, komerciniy ar technologiniy paslapciy
atskleidimas arba jy pranesimas konkuruojanciai imonei.

> Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 1.116 str. 3 d. nustato, jog asmenys, neteisétais budais igije
informacija, kuri yra komerciné (gamybiné) paslaptis, privalo atlyginti padarytus nuostolius. Pareiga atlyginti padarytus
nuostolius taip pat turi darbuotojai, kurie pazeisdami darbo sutartj atskleidé komercing (gamybing) paslapti, ar kitokios
sutarties Salis, kuri paZeisdama sutartj atskleidé gauta komercing paslapti. Nuostoliais $iuo atveju laikomos paslapCiai
sukurti, tobulinti, naudoti turétos iSlaidos bei negautos pajamos. Be to, Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 1.116
str. 4 d. nustato, jog komercing (gamybing) paslapti atskleidgs asmuo gali biiti atleistas nuo atsakomybés, jeigu irodo,
kad paslapties atskleidimas pateisinamas visuomenés saugumo interesais.

¢ Lietuvos Respublikos administraciniy teisés pazeidimy kodekso 215 (1) str. 3 dalyje administraciné
atsakomybé uz neteiséta komercinés paslapties atskleidima numatyta tik tuomet, kai asmuo, kuriam susipazinimas su
tokio pobtidzio komercine paslaptimi néra numatytas valstybés ir savivaldybiy turto privatizavimo procese, neteisétai
atskleidzia komercing paslapti sudaranéia informacija apie privatizavimo objekta. Tacéiau §iuo atveju administraciné
atsakomybé kyla ir administracinés sankcijos gali buti taikomos tik privatizavimo instituciju pareigiinams,
privatizavimo objekty valdytojams bei ikio subjekto administracijos vadovams ir / ar vyriausiesiems finansininkams.
Vadinasi, jei Sig paslapt] atskleidzia bet kuris kitas asmuo, iSskyrus minétuosius, komercinés paslapties savininkas savo
pazeistas teises gali ginti tik taikydamas kitas atsakomybés ruisis. Be to, Lietuvos Respublikos administraciniy teisés
pazeidimy kodekso 172 (7) str. nustato atsakomybe uz neteiséta banko paslapties atskleidima. Nors bendrovés ir banko,
kaip specialy teisinj statusa turin¢ios bendrovés, komercinés paslaptys ir skiriasi, ta¢iau, remiantis Lietuvos Respublikos
banky istatymu ir Lietuvos Auksc¢iausiojo Teismo formuojama teisés taikymo ir aiSkinimo praktika, Sios paslap¢iy rusys
civilinés atsakomybés taikymo prasme gali ir sutapti (LR AT civiliné byla G.Z. v. Parex bankas Nr. 3K-3-499/2006).

’ Lietuvos Respublikos baudziamojo kodekso 210 str. nustato atsakomybe uz komercinj $nipinéjima, o
211 str. — uz komercinés paslapties atskleidima. Remiantis pastaraisiais straipsniais ir jy turinio analize, baudziamoji
atsakomybé¢ uz neteiséta komercinés paslapties atskleidima gali kilti tik tais atvejais, kai komercing paslapti apie tkio
subjekto veikla, sickdamas gauti turtinés ar asmeninés naudos, atskleidé asmuo, suzinoj¢s Sia informacija rySium su
tarnyba tame iikio subjekte, arba jei atskleidus tokia neteiséta informacija, sudarancia komercing paslapti, buvo padaryta
didelé turtiné zala nukentéjusiam asmeniui. Vadinasi, baudziamoji atsakomybé gali kilti dviem atvejais. Vienu atveju —
kai asmuo, suZinojgs komercing paslapt] rySium su einama tarnyba ir sieckdamas gauti materialinés ar kitokios
asmeninés naudos, neteisétai pasinaudojo jam patikétomis Ziniomis ir samoningai paZeisdamas Lietuvos Respublikos
istatymus atskleidé komercing paslaptj treCiajam suinteresuotam asmeniui. Baudziamoji atsakomybé taip pat gali kilti ir
tuo atveju, kai, neteisétai atskleidus komercing paslapti, padaroma didelé turtiné zala nukentéjusiajam (komercinés
paslapties savininkui ar asmeniui, kuriam $i paslaptis yra patikéta). Didele turtine zala laikytina suma, visijanti 150
MGL. Vis délto manytina, kad Siuo atveju, vertinant padarytos Zalos masta, reikéty atsizvelgti | tam tikrus kriterijus,
pavyzdziui, komercinés paslapties, kuri buvo neteisétai atskleista, kiirimo, palaikymo, saugojimo islaidas, negautas
pajamas, taip pat i paties nukentéjusiojo turting padéti, kitas aplinkybes (placiau zr. doc. dr. Olego Fedosiuko paskaity
ciklo medziaga ,,Nusikaltimai ir baudziamieji nusizengimai ekonomikai ir verslo tvarkai®, 2 dalis BK 206-211
straipsniai. Nuoroda internete, adresu:
www3.mruni.lt/padaliniai/FAK ULTETAI/tf/btk/dokumentai/Slaidai/Nusik%20ekonom_1.ppt -).

§ Pavyzdziui, lyginant civiling ir baudZiamaja atsakomybés riisis esminiais skirtumais laikytini: (1)
skirtingi tikslai (civilinés atsakomybés tikslai — kompensaciniai, baudziamosios teisés tikslai — nubausti pazeidéja, ji
peraukléti); (2) skirtingi atsiradimo pagrindai (civiliné atsakomybé paprastai atsiranda pazeidus privaty interesa); (3)
skirtinga kaltés samprata ir jrodinéjimo tvarka (civilinéje atsakomybéje skolininko kalté preziumuojama); (4) skirtinga
taikymo tvarka, senaties terminai ir kita.
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laikytinas tyrimas, kurio pagrindu biity galima nustatyti civilinés atsakomybés ypatumus
komerciniy paslapCiu apsaugos pazeidimy atvejais: civilinés atsakomybés taikymo salygas,
nuostoliy jvertinimo, apskai¢iavimo galimybes, taip pat kitas komerciniy paslapiu apsaugos
pazeidimy atvejais kylanéias civilinés atsakomybés taikymo aktualijas. Sio tikslo siekiama
apzvelgiant galiojancius Lietuvos Respublikos teisés Saltinius, doktrina, teismy praktikos
pavyzdzius, kitokio pobudzio pramoninés nuosavybés apsaugos patirti, tuo remiantis
formuluojamos iSvados ir pateikiamos rekomendacijos dél civilinés atsakomybés, kylancios
komerciniy paslap¢iy apsaugos pazeidimy atvejais, tobulinimo.

Civilinés atsakomybés bendrovés komerciniy paslapCiu apsaugos pazeidimy atvejais
problematika sudaro pramoninés nuosavybés apsaugos objekto — komercinés paslapties specifika.
Specifika lemia kelios kryptys: (1) bendrovés komercinés paslaptys laikytinos nematerialiu
bendrovés turtu, kurio kiirimui, palaikymui, pranaSuma suteikianciy savybiy tobulinimui ir apsaugai
reikalingi finansiniai resursai, patiriamos iSlaidos. Tad informacijos komercinei vertei nustatyti,
kitoms bendrovei nauda teikianCioms savybéms pamatuoti reikalingas atitinkamas informacijos
vertinimas, paremtas subjektyviy ir objektyviy kriteriju visuma, realiai turéty sanaudy
apskai¢iavimu ir pagrindimu, kitomis aplinkybémis, kurios laikytinos tinkamomis nustatant
komercinés paslapties objekto — informacijos — vertg; (2) Lietuvos Respublikos civilinio kodekso
1.116 str. 1 d. pateikia bendrovés komercinés paslapties apibrézima. Remiantis apibrézimu,
bendrovés informacijos, latkomos komercine paslaptimi, apsaugai uZtikrinti nepakanka Civiliniame
kodekse ivardyty informacijos turinio savybiu (informacijos slaptumas ir informacijos verté) —
informacijos savininkas ar asmuo, kuriam tokio turinio informacija yra patikéta, jpareigojamas imtis
aktyviy veiksmy informacijos apsaugai uztikrinti. Vadinasi, bendrovés komerciniy paslapcéiy
apsaugos mechanizmui igyvendinti nepakanka informacijos turinio savybiy konstatavimo.
Reikalaujama, kad jos atzvilgiu biity imtasi realiy veiksmy, kuriais siekiama, jog informacija
nepatekty tretiesiems asmenims, netapty viesa, biity apsaugota nuo neteiséto jos atskleidimo ar
panaudojimo. Pastarasis reikalavimas laikytinas komerciniy paslap¢iy apsaugos ypatumu kity
pramoninés nuosavybés apsaugos formu atzvilgiu. Tai reiskia, jog informacijos savininkas ar
asmuo, kuriam jstatymy’ ar kity teisés akty pagrindu pavesta riipintis bendrovés konfidencialios
informacijos apsauga, turi pareiga nustatyti bendrovés komerciniy paslapiy apsaugos
igyvendinimo mechanizma: i$skirti svarbig ir vertinga bendrovés informacija bendro informacijos

srauto kontekste, nustatyti (sudaryti) bendrovés komerciniy paslapCiuy sarasa, itraukti ir apibrézti

? Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatymo 34 str. 3 d. reglamentuoja, kad bendrovés valdyba
nustato informacija, laikoma bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi. Jei bendrovéje valdyba néra sudaroma,
bendrovés informacija, laikytina bendrovés komercine paslaptimi, tvirtinama administracijos vadovo (direktoriaus)
isakymu. Lietuvos Auksc¢iausiojo Teismo civiliné byla L. Karuziené v. AB , Lietuvos draudimas®, bylos Nr. 3K-3-
532/2005.
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konfidencialumo pareiga darbo, civilinése sutartyse ar sudaryti savarankiSkas konfidencialumo
sutartis su bendrovés darbuotojais, partneriais, klientais, kontrahentais, kitais asmenimis, taip pat
idiegti fizines, organizacines, technologines ir kitokio pobiidzio informacijos apsaugos priemones,
atlikti kitus veiksmus, reikalingus tinkamai apsaugoti bendrovés komercines paslaptis.

Manytina, kad darbas nagrinéjama tematika aktualus ir naudingas teisés praktikams,
kurie ras susistemintus duomenis d¢l civilinés atsakomybés taikymo galimybiy, taikymo salygu,
kity teisiniy civilinés atsakomybés aspekty esant komerciniy paslapCiy apsaugos pazeidimy
atvejams. Atkreiptinas démesys, jog remtasi ne tik paprastai tradiciniais laikomais teisés aktais,
reglamentuojanciais civilinés atsakomybés taikyma, taciau analizuoti kiti $altiniai, susijusios teismy
praktikos pavyzdziai, praktinés komerciniy paslapciy apsaugos (konfidencialumo) sutartys, remtasi
informacijos apsaugos srityje atliktais vietos ir uzsienio Saliy tyrimais. Analizé turéty biti naudinga
ir teisékiiros politika formuojantiems ar kitaip teis¢kiiroje dalyvaujantiems asmenims, kurie ras
kritini dabartinio komerciniy paslap¢iy apsaugos teisinio reglamentavimo ir praktinio realizavimo
ivertinima, iSvadas dél civilinés atsakomybés komerciniy paslapciy apsaugos pazeidimy atvejais
tatkymo galimybiy. Taip pat straipsnis laikytinas dar vienu kirybiniu indéliu pramoninés
nuosavybés apsaugos tyrimy tematika, kuris pasitarnaus toliau diskutuojant ir ieSkant optimaliy
galimybiy pramoninés nuosavybés objekty saugai.

Atkreiptinas démesys, jog civiliné atsakomybé dél bendrovés komerciniy paslapciy
apsaugos pazeidimy néra moksliniu lygiu nagrinéta ar diskutuota tema, tad jos tyrimas yra pirmasis
bandymas iSanalizuoti atsakomybés salygas, reglamentavimo atitikti teisinei praktikai ir atsakyti i
kitus darbo autoriaus keliamus klausimus. Pastebétina, jog civiliné atsakomyb¢ yra viena i§ teisiniy
atsakomybés riiSiy, taikytina esant pazeidimams dél bendrovés komerciniuy paslapéiuy apsaugos.
Bendrovés kaip darbdavio santykiy su darbuotojais (vidinis komerciniy paslapciy apsaugos
aspektas) atveju taikytina drausminé atsakomybés raisis, kuri nagrinéta Lietuvos civilinés, darbo
teisés Saky doktrinose. Bendrovés komerciniy paslapiy apsaugos pazeidimus, taikant drausminés
atsakomybés rusi, dalinai yra nagrinéje Lietuvos teisininkai: Ugnius Pédnycia [1], Andrius

Pranckevicius [2], Tomas Bagdanskis [3] ir kiti autoriai.

1. GINCUY SPRENDIMO BUDAI, PAZEISTU TEISIY GYNIMAS CIVILINE TVARKA

Konstatavus pazeidimus dél bendrovés komerciniy paslapciy apsaugos kyla nuostoliy
atlyginimo, pazeid¢jo atsakomybeés klausimai. Gincui tarp Saliy spresti egzistuoja keletas
alternatyvy.

Viena i8 ju gali buti taikus ginc¢o sprendimas, kuomet komercing paslapti pasisavinusi,

atskleidusi ar kitais neteisétais biidais informacija perleidusi Salis savanoriskai atlygina nuostolius
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nukentéjusiam asmeniui (bendrovei). Salys, remdamosi tarpusavyje pasirasyta konfidencialumo
sutartimi arba deryby biidu, sutaria dél nuostoliu dydzio, atlyginimo tvarkos, terminuy, kity teisés
pazeidimo pagrindu kylanciy tarpusavio teisiy ir pareigy. Manytina, kad pastaraji gincy sprendimo
btido populiaruma patvirtina negausi nagrinéjamos tematikos Lietuvos teismy praktika, taip pat
aplinkyb¢, jog paprastai nukentéjusioji Salis (bendrove) vengia vieSumo, gindama pazeistas teises
dél bendrovés komerciniy paslapéiuy apsaugos'®. TradiciSkai neieskininiu paZzeisty teisiy gynimo
budu pasiekti rezultatai fiksuojami ir jtvirtinami Salims pasiraSant taikos sutartj, kurioje
konstatuojamas Saliy civilinés atsakomybés taikymo faktas, apsprendziamos civilinés atsakomybés
taitkymo salygos ir aplinkybés. Kitu atveju nukentéjusi Salis turi galimybg ginti paZeistas teises
teisminio proceso tvarka, kreipdamasi i atitinkama teisma'' arba arbitraza'?.

Teisminio proceso atveju nukentéjusioji Salis (bendrové) reikalauja priverstiniu bidu
apginti paZeistus jos interesus, pateikia ieSkinio pareiSkima dél padaryty nuostoliy atlyginimo,
prideda ieskinio dalyka patvirtinan¢ius jrodymus. Pastebétina, jog esant pagristiems itarimams ar
numanant atitinkamy administracinés ar baudziamosios teisés kodekso normose numatyty straipsniy
sudéties buvima, nukentéjes asmuo (bendrove) turi galimybe kreiptis i atitinkamas teisé€saugos
institucijas dél administracinio ar baudziamojo tyrimo iniciavimo, eigos ir atitinkamos atsakomybés
pazeidéjui taikymo.

Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 1.116 str. 2 d. nustato, jog informacija, kuri
yra komerciné (gamybiné) paslaptis, ginama Civilinio kodekso nustatytais biidais. Vadinasi,
komercinés paslapties savininkas arba asmuo, kuriam §i paslaptis yra patikéta, tretiesiems asmenims

arba darbuotojams' neteisétai suzinojus, atskleidus ar kitais neteisétais budais panaudojus slapta

! Remiantis ekspertinés apklausos iSvadomis, net 84,2 procento jmoniy, kuriose yra buve

konfidencialumo pazeidimu atvejy, neieskojo biidy patirtiems nuostoliams padengti. Zilvinas Kvietkus. Paslapéiy
apsauga Lietuvos imonése: ekspertinés apklausos i§vados. 2007-10-24 konferencijos medZziaga.
Nuoroda internete, adresu Attp./www.norcous.lt/index.php/pageid/22 1

Lietuvos Respublikos Konstitucijos 30 str. 1 d. nustatyta, kad asmuo, kurio teisés ar laisvés yra
pazeidziamos, turi teis¢ kreiptis i teisma. Teisés kreiptis i teisma absoliutumas ne karta akcentuotas Lietuvos
teismy praktikoje. Sios teisés negalima apriboti ar paneigti. Remiantis Konstitucija, istatymy leidéjas turi pareiga
nustatyti tokj teisini reguliavima, kad visus ginus dél asmeny teisiy ir laisviy pazeidimo bity galima spresti
teisme. Nors teisés aktais gali biti nustatyta ir ikiteisminé gin¢y sprendimo tvarka, taiau negalima nustatyti tokio
teisinio reguliavimo, kuriuo biity paneigta asmens, manancio, kad jo teisés ar laisvés paZeistos, teisé ginti savo
teises ar laisves teisme. Pastaroji nuomoné atitinka Vilniaus apygardos teismo pozicija, reiSkiama nutartimi civilinéje
byloje Nr. 2-571-43/06.

12 Arbitrazas, kaip alternatyvinis ginto sprendimo bidas, galimas tik esant Saliy susitarimui: jei toki
gincy sprendimo biida numato sutartis su komercinés paslapties savininku (bendrove) ar asmeniu, kuriam §i paslaptis
patikéta, ir asmeniu, atskleidusiu, pasisavinusiu ar panaudojusiu komercing paslapti, pazeidziant sutarties salygas.
Arbitrazinio susitarimo turinys turéty apimti susitarima dél arbitrazo, arbitrazo r@iSies pasirinkima, arbitrazo
kompetencijos nustatyma, gin¢o dalyka, arbitravimo taisyklés, arbitry skaiciy, arbitry skyrimo tvarka, arbitrazo vieta,
kalba, taikytina materialing teisg, arbitrazo sprendimo apskundimo ir arbitrazo iSlaidy paskirstymo tvarkas, kitus
alternatyvaus ginco sprendimo susitarimus.

1 Remiantis Lietuvos Respublikos Auk3¢iausiojo Teismo teisés taikymo ir aiSkinimo praktika, taikant
atsakomybe bendrovés komerciniy paslapciy apsaugos pazeidimy atvejais néra skirtumo, ar darbuotojas bendroves
komercing paslapti perleido kitam (kitiems) bendrovés darbuotojui (-ams), ar tretiesiems fiziniams, juridiniams
asmenims. Placiau zitiréti LAT civiliné byla L. Karuziené v. AB ,, Lietuvos draudimas *“, bylos Nr. 3K-3-532/2005.
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bendrovés informacija, savo paZeistas teises gali ginti ne tik civilinés atsakomybés teisés normy
apibrézta tvarka, taciau ir kitais Civiliniame kodekse nustatytais ir komerciniy paslap¢iy apsaugos
atveju tinkamais gynimo biidais. Remiantis pastargja Civilinio kodekso norma yra tikslinga
nustatyti tinkamus komerciniy paslapciy apsaugos gynimo biidus, ju ypatumus, taip pat ivardyti
civilinés atsakomybés kaip pagrindinio komerciniy paslapciy apsaugos gynimo biido santyki kity
civilings teisés gynimo budy atzvilgiu. Atkreiptinas démesys, jog bendrovés komerciniy paslapciu
apsaugos Lietuvoje siekiama sutartiniy teisiniy santykiy pagrindais'®. Kadangi bendrovés
komerciniy paslap€iy apsauga i§ esmés yra Saliy susitarimo pagrindu kylanti prievolé, esant
pazeidimams dé¢l bendrovés komerciniy paslapciy apsaugos taikytini sutartinés civilinés
atsakomybés naudojimo praktikoje ypatumai®. Bendru atveju, esant sutarties paZeidimams,
civilingje teiséje galimi tvairls teisiy gynimo biidai, kuriy pagrindiniais laikytini: prieSprieSinés
sutartinés prievolés sustabdymas, papildomo termino prievolei ivykdyti nustatymas, paliikany
mokejimas (praleidus piniginés prievolés ivykdymo terming), reikalavimas vykdyti sutarting
prievole natiira, sutarties nutraukimas, sutartinés civilinés atsakomybés taikymas. Nors Lietuvos
Respublikos civilinio kodekso 1.116 str. 2 d. nustato, jog informacija, kuri yra komerciné paslaptis,
ginama Civiliniame kodekse ivardytais biidais, taiau bendrovés komerciniy paslapciy apsaugos
specifika lemia tai, jog tinkamais gynimo biidais laikytini konfidencialumo sutarties nutraukimas,
civilinés atsakomybés pazeidusiam sutart] asmeniui taikymas. Be to, esant komerciniy paslapciu
apsaugos pazeidimy atvejams, sutarties nutraukimas ir civilinés atsakomybés taikymas, kaip
civiliniai pazeisty teisiy gynimo budai, taikytini kartu. Remiantis civilinés atsakomybés doktrina ir
Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 6.258 str., sutartiné civiliné atsakomybé gali reikstis
nuostoliy atlyginimo ir netesyby sumokéjimo formomis. Pavyzdziui, pagal Lietuvos Respublikos
civilinio kodekso 6.63 str. 2 d., taip pat 6.256 str. 2 d., sutartiné civiliné atsakomyb¢ nuostoliy
atlyginimo forma gali buti taikoma kartu su visais anks¢iau minétais teisiy gynimo budais, o
sutartiné civiliné atsakomybé netesyby sumokéjimo forma gali buti taikoma kartu su sutarties
nutraukimu (Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 6.221 str. 2 d.). Taikant sutarting civiling
atsakomybe abiem jos formomis — nuostoliy atlyginimu ir netesybuy sumokéjimu — svarbus iskaitinis
santykis (Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 6.258 str. 2 d.). Vadinasi, komerciniy paslapciy

apsaugos pazeidimy atvejais tinkamais civilinés teisés gynimo biidais laikytini konfidencialumo

' Galimi atvejai, kuomet pareiga asmenims saugoti bendrovés komercines paslaptis nustato atitinkami
istatymai. Tai iSimtiniai atvejai, kuomet atsakomybei kilti pakanka bendrojo pobiidzio istatymuose apibréztos pareigos
saugoti bendrovés komercines paslaptis. Placiau zitiréti iSnasa Nr.

" Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 6.245 str. 3 d. sutarting civiling atsakomybg apibrézia kaip
turting prievolg, kuri atsiranda dél to, kad neivykdoma ar netinkamai ivykdoma sutartis, kurios viena Salis turi teis¢
reikalauti nuostoliy atlyginimo ar netesyby (sumokéti bauda, delspinigius), o kita Salis privalo atlyginti dél sutarties
neivykdymo ar netinkamo ivykdymo padarytus nuostolius arba sumokéti netesybas (bauda, delspinigius).
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sutarties nutraukimas, taip pat civilinés atsakomybés taikymas nuostoliy arba netesybuy (baudos)
forma.

Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 1.116 str. 3 dalis nustato, jog asmenys,
neteisétais budais igij¢ informacija, kuri yra komerciné (gamybine) paslaptis, privalo atlyginti
padarytus nuostolius. Pareiga atlyginti padarytus nuostolius taip pat turi darbuotojai, pazeisdami
darbo sutarti atskleide komercing (gamybing) paslapti, ar kitokios sutarties Salis, atskleidusi gauta
komercing paslapti pazeisdama civiling sutartj. Nuostoliais $iuo atveju laikomos paslapc€iai sukurti,
tobulinti, naudoti turétos iSlaidos bei negautos pajamos. Pajamos, gautos neteisétai naudojant

komercing (gamybing) paslapti, laikomos nepagristu praturtéjimu.

2. CIVILINES ATSAKOMYBES TAIKYMO YPATUMALI

Bendrovés komerciniy paslapciy kaip specialios pramoninés nuosavybés apsaugos
formos specifika lemia civilinés atsakomybés taikymo ypatumus. Minéta, jog pareiga saugoti
bendroveés komercines paslaptis paprastai kyla sutartiniy teisiniy santykiy pagrindu, todél pazeidimu
del komercinés paslapties apsaugos atvejais taikytina sutartiné civiliné atsakomybé, apibréziama
kaip turtiné prievolé, kuri atsiranda dél to, kad nejvykdoma arba netinkamai jvykdoma sutartis,
kurios viena S$alis turi teis¢ reikalauti nuostoliu atlyginimo ar netesybu (sumokéti bauda ar
delspinigius), o kita Salis privalo atlyginti dél sutarties nejvykdymo ar netinkamo ivykdymo
padarytus nuostolius arba sumokeéti netesybas (bauda, delspinigius). Vadinasi, -civilinés
atsakomybeés esant komerciniy paslapciy apsaugos pazeidimams taikymo ypatumus apsprendzia ne
tik teisinis komerciniy paslapCiy apsaugos ir civilinés atsakomybés taikymo reglamentavimas,
taCiau jtakos turi ir sutartiniy teisiniy santykiu pagrindu pasireiSkiantis dispozityvus civilin€s teisés
pobidis. Antai Salys, pasiraS§ydamos civiling sutarti dél bendrovés komerciniy paslap€iy apsaugos,
sulygsta ne tik del esminiy sutarties salygu (apibrézia sutarties dalyka, t. y. kokia informacija yra
laikytina bendrovés komercine paslaptimi, kas yra laikytina konfidencialumo pareigos pazeidimu,
nustato konfidencialios informacijos apsaugos terminus ir pan.), taciau kartu sutaria ir dél civilinés
atsakomybés taikymo salyguy: nustato civilinés atsakomybés uz konfidencialumo pareigos
pazeidimus forma, dydi, apibrézia kitas civilinés atsakomybés taikymo salygas. Bendraja teisinés
atsakomybés prasme, civilinés atsakomybés ir jos taikymo salygu nustatymas bei ijtvirtinimas
konfidencialumo sutartimi, kurios pagrindu siekiama bendrovés komerciniy paslap¢iy apsaugos,
garantuoja du dalykus: (1) bet kurios sutartinés prievolés paZeidimo atveju Salis, atsakinga uz
pazeidima, atlygins kitai Saliai dél sutartinés prievolés nejvykdymo ar netinkamo {vykdymo
atsiradusius nuostolius; ir (2) bet kurios sutartinés prievolés pazeidimo atveju Saliai, atsakingai uz

paZeidima, pareiga atlyginti kitai Saliai dél to atsiradusius nuostolius atsiras, jeigu bus nustatytos
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visos civilinés atsakomybeés salygos. IS to seka, kad civilinés atsakomybés taikymo ypatumy, esant
komerciniy paslapCiy apsaugos pazeidimams, tyrimui yra tikslinga ir aktuali civilinés atsakomybés
salygy detalizavimo arba praktinio pritaikymo galimybiy analizé. Kitaip sakant, civilinés
atsakomybés salygu analiz¢ leidZia tinkamai suvokti ir deramai jvertinti civilinés atsakomybes kaip
pagrindinio paZeisty teisiy gynimo budo ypatumus. Kaip ir bet kuri kita prievole, civiline
atsakomybé¢ atsiranda esant tam tikriems faktams, ju visetui, kas civilinés teisés doktrinoje
ivardijama civilinés atsakomybés taikymo salygomis'®. Kontinentinés teisés sistemos tradiciju
Salyse klasikiné civilinés teisés doktrina iSskiria keturias civilinés atsakomybés taikymo salygas.
Tai: neteiséti veiksmai (Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 6.246 str.), priezastinis rySys
(Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 6.247 str.), kalté kaip civilinés atsakomybés salyga
(Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 6.248 str.), Zala ir nuostoliai (Lietuvos Respublikos civilinio
kodekso 6.249 str.). Todél, remiantis Lietuvos Respublikos civilinio kodekso reglamentavimu ir
atsizvelgiant { komerciniy paslap¢iy kaip pramoninés nuosavybes objekty apsaugos specifika, toliau
pateikiamas civilinés atsakomybés salygu konkretinimas, civilinés atsakomybés salygu bendrovés
komerciniy paslap¢iy apsaugos atveju turinio analizé.

Konfidencialumo sutarties esmé ir pagrindinis tikslas — absoliutaus'’ pobtidzio asmens
pareiga saugoti informacija, laikoma bendrovés komercine paslaptimi, iSskyrus atvejus, kuomet
komercing paslapti atskleides asmuo atleidziamas nuo atsakomybés, jeigu irodo, kad paslapties
atskleidimas pateisinamas visuomenés saugumo interesais (Lietuvos Respublikos civilinio kodekso
1.116 str. 4 d.)'®. Vadinasi, pirmaja salyga, siekiant taikyti civiling atsakomybe dél bendrovés
komerciniy paslap€iy apsaugos pazeidimy, laikytinas neteise¢tumo fakto arba sutarties nuostaty
neivykdymo konstatavimas. Remiantis Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 6.63 str. 1 d. 1 p.
skolininkas laikomas pazeidusiu prievole, kai nejvykdomos arba netinkamai vykdomos sutartyje
numatytos salygos. Toks prievolés pazeidimas sukelia prievolés neivykdymo teisines pasekmes,
numatytas Lietuvos Respublikos civiliniame kodekse". Neteisetumo faktas arba sutarties nuostaty
nejvykdymas komerciniy paslapCiu apsaugos atveju pazeidzia konfidencialumo pareiga, kurios
turinys apibréZiamas ir nustatomas Saliy tarpusavio sutarimu. IS to seka, jog remiantis sutartiniais

teisiniais santykiais arba atitinkamu jstatymu, pirmiausia konstatuotinas sutarties (jstatymo)

'$ Bendrosios teisés sistemos valstybése vartojama $iek tiek kitokia sagvoka — ieSkinio pagrindas (cause
of action). Be to, bendroji teisé pabrézia objektyviaja civilinés atsakomybés pus¢ — Zala, priezastinj rysi ir pareigos
nevykdyma. Nors kalté ir pripazistama, bet ji nurodoma tik kalbant apie delikting atsakomybe.

7 Pareigos absoliutuma apsprendZia komercinéms paslaptims keliami informacijos turinio reikalavimai.
Jei komerciné paslaptis atskleidziama ar pavieSinama, vadinasi, ji netenka informacijai keliamo slaptumo pozymio ir
nuo to momento néra laikytina bendrovés komercine paslaptimi.

'8 Siuo atveju jrodinéjimo dalyku laikytinos realios visuomenés saugumui kilusios grésmés. Dél tokios
informacijos atskleidimo yra paSalinamos grésmés visuomeneés interesams, pavyzdziui, Gikio subjekto slapta laikoma
informacija, susijusi su tam tikry pavojingy medziagy naudojimu gamybos procese.

" Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 6.205 str. nustato, jog sutarties neivykdymu laikomos bet
kokios i$ sutarties atsiradusios prievolés nejvykdymas, iskaitant netinkama vykdyma ir ivykdymo termino praleidima.
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konfidencialumo pareigos pazeidimo faktas. Nors sutartinés civilinés atsakomybés atveju veiksmy
neteis€tumo salyga néra labai svarbi aplinkybé (uztenka pasakyti, kad bet koks sutarties
nevykdymas a priori yra teisés normy pazeidimas), taCiau tam, kad biity tinkamai pagristas
konfidencialumo pareigos pazeidimo faktas, reikty irodyti, jog tam tikri Salies veiksmai pazeidzia
pati konfidencialumo {sipareigojima, o tai neretai yra sunkiai jrodoma aplinkybé. Tod¢l praktinéje
veikloje, igyvendinant bendrovés komerciniy paslapiu apsauga, stengiamasi sutartiniy teisiniy
santykiy pagrindais (sutartimi) iSsamiai ir aiSkiai apibrézti, kokie konkretis veiksmai laikytini
pazeidzianciais konfidencialumo pareiga. Pavyzdziui, bendrovés kaip darbdavio santykiuose su
darbuotojais konfidencialumo pareigos pazeidimu paprastai laikytini darbuotojo veiksmai, kuriais
asmuo (darbuotojas): (1) susipazista su bendrovés komercinémis paslaptimis neturédamas tam
leidimo (teisés); (2) Zinodamas bendrovés komercines paslaptis, jas atskleidzia ar perleidzia kitiems
bendrovés darbuotojams ar tretiesiems asmenims; arba (3) zinodamas bendrovés komercines
paslaptis, jas paviesina (atskleidzia neapibréztam subjekty ratui) ir dél Siy priezas¢iy informacija
praranda komercinéms paslaptims keliamus pozymius. PanaSiais veiksmais konstatuotinas
konfidencialumo pareigos pazeidimas ir iSoriniuose bendrovés santykiuose dél komerciniy
paslapCiy apsaugos nuo treiyjy asmeny. Vadinasi, neteisétu komerciniy paslapiy apsaugos
pazeidimy atveju laikomas bet koks veiksmas, kuriuo bendroves darbuotojas ar kitas asmuo igyja,
perleidzia ar pavieSina tretiesiems asmenims informacija, kuri laikoma bendrovés komercine
paslaptimi ir dél kurios apsaugos asmuo yra isipareigojes. Visais atvejais neteisétu informacijos
jgijimu laikytini veiksmai, kuriais asmuo (/) susipazZista su informacijos turiniu neturédamas tam
specialaus leidimo (teisés); arba (2) igyja materialy daikta (elektroning laikmena (kompaktini diska,
USB rakta, diskelf), brézinij, teksta ir pan.), kuriame yra fiksuota slapta informacija. Siuo atveju
1gijimo neteisétuma rodo tas faktas, kad kaltininkas, neturédamas informacijos savininko leidimo
susipazinti su bendrovés komercinémis paslaptimis, jveikia nustatytas informacijos apsaugos
teisines, fizines, organizacines, technines ir kitokio pobtidZio apsaugos priemones (isilauZia i
kompiutering bendrovés informacijos ar duomeny apsaugos sistema, neteisétai patenka i patalpas,
kuriose saugomos bendrovés komercinés paslaptys ir pan.). Neteisétai perleisti komercinés
paslapties informacija galima dvejopai. Tai: (/) kito asmens supazindinimas su slapta informacija;
arba (2) materialaus daikto, kuriame uZfiksuota bendroves komerciné paslaptis, perdavimas kitam
asmeniui. Komercinés paslapties pavieSinimas suprantamas kaip neteisétas (t. y. veikiant pries
informacijos savininko valig) slaptos informacijos suteikimas, galimybés su ja susipaZzinti
sudarymas tretiesiems asmenims; Kkitais Zzodziais tariant, slaptos informacijos perdavimas,
supazindinimas su ja ar vieSas jos paskelbimas. Manytina, jog siekiant tinkamos bendroveés
komerciniy paslap¢iy apsaugos, konfidencialumo sutartyse tikslinga nustatyti aktyvia pareiga imtis

visy priemoniy, kad informacija, kuriai suteiktas komercinés paslapties statusas, nebiity atskleista
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darbuotojams ar tretiesiems asmenims. Tai reiskia, kad pravartu sutartiniy teisiniy santykiy
pagrindais {tvirtinti ne tik pasyvia pareiga neatskleisti konfidencialios informacijos, bet ir pareiga
imtis visy jmanomuy priemoniy, kad tokia informacija nebiity atskleista. Paprastai siekiant pastaryjy
tiksly sutartyse (arba bendroveés vidaus tvarka reglamentuojanciuose dokumentuose) nurodoma, jog
konfidencialia informacija, kuri yra komerciné paslaptis, Salis (darbuotojas) gali skelbti tik gavusi
iSankstini kitos Salies sutikima. Taip pat nustatoma, jog toks sutikimas turéty buti rasytinis ir
patvirtintas bendrovés antspaudu ir (ar) bendrovés atstovo ar jgalioto asmens parasu.

Minéta, jog konfidencialumo pareiga asmenims (bendrovés darbuotojams ar
tretiesiems asmenims) itvirtinama ne tik sutartiniy teisiniy santykiy pagrindu. Bendro pobiidzio
pareiga saugoti bendrovés komercines paslaptis ir/ar kita konfidencialiag bendrovés informacija yra
nustatyta atitinkamuose Lietuvos Respublikos teisés aktuose. Pavyzdziui, Lietuvos Respublikos
civilinis kodeksas ipareigoja Salis neatskleisti arba nenaudoti savo tikslais konfidencialios
informacijos, gautos i§ kitos Salies deryby metu (komerciniy paslap¢iy apsauga ikisutartiniy
santykiy metu)®, Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatymas nustato pareiga bendrovés
valdybos?, stebétojy tarybos* nariams saugoti bendrovés komercines paslaptis, kurias Sie asmenys
suzinojo eidami pareigas. Vienas i§ SiurkSciy darbo pareigy paZeidimo atvejy, nustatyty Lietuvos
Respublikos darbo kodekse, yra komerciniy ar technologiniy paslapCiy atskleidimas arba ju
prane§imas konkuruojanéiai imonei”, o Lietuvos Respublikos konkurencijos istatymas nesazininga
konkurencija laiko informacijos, kuri yra kito tikio subjekto komerciné paslaptis, naudojima,
perdavima, skelbima be Sio subjekto sutikimo, taip pat tokios informacijos gavima i§ asmeny,
neturinCiy teisés Sios informacijos perduoti, turint tiksla konkuruoti, siekiant naudos sau arba
padarant Zala Siam 0kio subjektui**. Asmenys, kuriems komerciné paslaptis tapo Zinoma dél ju
darbo ar kitokiy sutartiniy santykiy su iikio subjektu, gali naudoti Sig informacija pra¢jus ne maziau
kaip vieniems metams nuo darbo ar kitokiy sutartiniy santykiy pasibaigimo, jeigu istatymuose ar
sutartyje nenumatyta kitaip®. Nors pastaraisiais teisés aktais nustatoma bendro pobidzio pareiga
asmenims saugoti komercines paslaptis, tac¢iau praktiniam pastaryju normy realizavimui reikalingi
papildomi veiksmai, kuriais jgyvendinama komerciniy paslapiy apsauga, nustatomas komerciniy
paslapCiy apsaugos teisinis rezimas: konfidencialumo sutarCiy pasiraS§ymas, komerciniy paslapciu
objekty nustatymas, fizinio, organizacinio, techninio ir kitokio pobtidZio informacijos apsaugos

priemoniy jgyvendinimas®.

» Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 6.164 str. 1 d.

2! Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 34 str. 11 d.

2 Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 32 str. 4 d.

# Lietuvos Respublikos darbo kodekso 235 str. 2 d. 2 p.

# Lietuvos Respublikos konkurencijos istatymo 16 str. 1 d. 3 p.

 Lietuvos Respublikos konkurencijos istatymo 16 str. 4 d.

% Autoriaus nuomone, civiliné atsakomybé galéty biiti taikoma asmenims, Zinantiems bendrovés
komercines paslaptis dél einamy pareigy pobiidzio ir pazeidusiems bendro pobiidzio istatymuose nustatytus
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Kita civilinés atsakomybés taikymo salyga yra priezastinio ry$io nustatymas, kuris
atspindi dvieju objektyvios tikrovés reiskiniy — priezasties ir pasekmés — sasaja. Civiline tvarka
atlyginami nuostoliai, susij¢ su veiksmais, nulémusiais kaltininko civiling atsakomybe, todeél
nuostoliai pagal ju ir civilinés atsakomybés prigimti gali biiti laikomi kaltininko veiksmy rezultatu
(Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 6.247 str.). Priezastini rySi butina nustatyti tiek sutartinés,
tiek deliktinés atsakomybés atvejais, taciau priezastinio rySio nustatymas ir vertinimas sutartinés ir
deliktinés atsakomybés atvejais skiriasi. Antai Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatymas
nustato pareiga bendrovés valdybos, stebétoju tarybos nariams saugoti bendrovés komercines
paslaptis, kurios Siems asmenims Zinomos dél ju einamy pareigy. Kilus komerciniy paslapciy
apsaugos pazeidimams, kai minéti asmenys atskleidzia, paviesina ar kita forma nutekina bendrovés
konfidencialia informacija, kuri jiems zinoma dél uZimamy pareigu pobiidzio, bendrovei padaroma
zala. Tokiu atveju biitina civilinés atsakomybés salyga yra prieZasties ir pasekmes rySys, kuris yra
konkreciy, objektyviai egzistuojanciy aplinkybiy konstatavimas ir civilinés atsakomybés taikymo
atveju privalo biti jrodytas”. Esant sutartinés civilinés atsakomybés pazeidimams, prieZzastinio
rySio nustatymas turi kiek kita reikSme: nustatyti priezastini rySi butina, kai sprendZiamas nuostoliu
atlyginimo klausimas; o jei kaip civilinés atsakomybés forma taikoma bauda, priezastinis rysSys yra
antraeilis dalykas ir teising reikSmg igytu tik tuomet, jei teismas sprgsty klausima dél civilineés
atsakomybés sumazinimo. Vadinasi, netesybas iSieskanciai bendrovei (kreditoriui) pakanka irodyti
tik pat] sutartinio isipareigojimo neivykdymo fakta ir tik tuo atveju, jei komercing paslapti
atskleidusi Salis (skolininkas) reiSkia abejones dél pernelyg dideliy (neprotingy) palyginti su
nuostoliais netesyby (baudos) ir pateikia tai patvirtinan¢ius jrodymus, teismas gali (bet neprivalo)
atsizvelgti i priezastinio rysio aplinkybes.

Kalté kaip civilinés atsakomybés salyga yra privaloma, iSskyrus istatymy arba
sutarties numatytus atvejus, kuriais civilin¢ atsakomybé¢ atsiranda be kaltés. Civilinéje teis¢je kalte
suprantama kaip asmens veiksmy iSorinis vertinimas pagal objektyvius elgesio standartus.
Laikytina, kad asmuo kaltas, jeigu atsizvelgiant i prievolés esmg bei kitas aplinkybes jis nebuvo tiek
rupestingas ir apdairus, kiek atitinkamomis salygomis buvo biitina (Lietuvos Respublikos civilinio
kodekso 6.249 str. 3 d.). IS to seka, jog esant pazeidimams dé¢l bendrovés komerciniy paslapciuy
apsaugos, skolininko kalté preziumuojama kartu su paties pazeidimo faktu. Nors apskritai civilinéje
teiséje galioja bet kurio asmens saziningumo prezumpcija (Lietuvos Respublikos civilinio kodekso
4.26 str.), civilingje atsakomybe¢je yra ijtvirtinta Sios prezumpcijos iSimtis (Lietuvos Respublikos

civilinio kodekso 6.248 str. 1 d. nurodoma, kad skolininko kalté¢ preziumuojama, i§skyrus istatymy

reikalavimus saugoti bendrovés komercines paslaptis. Tai galéty biiti bendroves valdybos, stebétojy tarybos nariai.
%7 Reikalinga irodyti, jog asmuo konkreciais veiksmais pazeidzia istatymo reikalavimus dél komerciniy
paslapCiy apsaugos, bei aplinkybe, jog dél asmens uzimamy pareigy pobtidzio jam yra zinomos bendrovés komercinés
paslaptys.
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nustatytus atvejus). Taigi iSimtis yra taikytina ne bet kuriam asmeniui, o bitent tam, kuris
bendrovés nurodomas kaip atsakingas uz pazeidima (nuostolius) — vadinasi, laikytina jrodyta, kad
darbuotojas ar kitas asmuo pazeidé¢ konfidencialumo pareiga, Zinodamas, kad ji susijusi su
nuostoliais ar netesybomis teisiskai reikSmingu priezastiniu rysiu.

Paskutinigja civilinés atsakomybés taikymo salyga laikytini nuostoliai (zala).
Atkreiptinas démesys, kad savoka ,, nuostoliai “ skiriasi nuo savokos ,,Zala ““, nes pastaroji vartojama
esant deliktinei atsakomybei. Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 6.245 str. 3 d. nurodoma, kad
sutartinés civilinés atsakomybés atveju Salis turi teisg reikalauti nuostoliy atlyginimo arba netesyby.
Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 6.245 str. 4 d. nurodyta, kad deliktinés civilinés
atsakomybés atveju atsiranda turtiné prievolé dél Zalos, nesusijusios su sutartiniais santykiais,
1Sskyrus atvejus, kai istatymai nustato, kad deliktin¢ atsakomyb¢ atsiranda ir dél zalos, susijusios su
sutartiniais santykiais. Kadangi Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 6.249 str. 1 d. nurodyta, kad
piniginé Zalos iSraiSka yra nuostoliai, tai savoka , nuostoliai* gali buti vartojama tiek paZymint
sutartinés atsakomybés formos skirtuma nuo deliktinés, tiek ir kaip savoka, kuria jvardijamas Zalos
atlyginimas pinigine iSraiSka. Minéta, jog darbuotojui ar kitam asmeniui pazeidus susitarima dél
bendrovés komerciniy paslapéiy apsaugos, daZniausiai taikoma sutarting civiliné atsakomybé®.
Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 6.258 str. i§skiria dvi sutartinés atsakomybés formas —
nuostoliy atlyginima ir netesybas. Nuostoliy atlyginimas yra ypatinga sutartinés atsakomybés riisis,
nes ja galima taikyti bet kuriuo atveju, iSskyrus retus atvejus, kurie gali biiti numatyti jstatyme ar
sutartyje, todél nuostoliy atlyginimas kartu yra ir universali civilinés atsakomybés riisis, taikytina
esant bet kuriems prievoliy paZeidimas®. Komerciniy paslapiy apsaugos pazeidimy atvejais
nuostoliy taikyma detalizuoja Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 1.116 str. 3 d., nustatydama,
jog asmenys, neteisétais buidais igij¢ informacija, kuri yra komerciné (gamybin¢) paslaptis, privalo
atlyginti padarytus nuostolius, o nuostoliais Siuo atveju laikytinos paslapciai sukurti, tobulinti,
naudoti turétos iSlaidos bei negautos pajamos. Pastarieji nuostoliai gali susidéti i§ dviejy daliy.
Pirma — realiis nuostoliai, kuriuos sukelia nematerialaus turto — informacijos — praradimas™®, o kita
nuostoliy dali sudaro negauta nauda (negautos pajamos), kurias bendrové biity gavusi, jei nebiity

atlikti veiksmai, kuriy rezultatas — atskleistos komercinés paslaptys®'. Taigi nuostoliy turini sudaro

* [$imtiniais atvejais bendrovés valdybos ar stebétoju tarybos nariams galéty biti taikoma delikting
atsakomybe.

¥ Savoka ,,nuostoliai*, vartojama civilinéje teiséje, skiriasi nuo tapaciy savoky, vartojamy ekonomikos
moksle ir realioje tikinéje praktikoje, nes nuostoliai, suvokiami kaip ekonominé kategorija, nebiitinai yra neteiséty
veiksmy padarinys, tuo tarpu juridine prasme nuostoliai yra neteisétais veiksmais sukeltos neigiamos pasekmes
nukentéjusiojo turtinei padéciai. (Civiliné teisé. Prievoliy teisé. Mykolo Romerio universitetas. Vadovélis. Vilnius.
2004. Psl. 206.)

3% Tokiems nuostoliams, remiantis Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 1.116 str. 3 d., priskirtinos
komercinei paslapciai sukurti, tobulinti, naudoti turétos islaidos.

*! Netiesioginius nuostolius gali nulemti tai, kad kiti tikio subjektai pradéjo gaminti analogi$ka produkta
ir sumazino bendrovés komercinés paslapties turétojo (savininko) gaminamy prekiy paklausa; arba dél to, kad po
komercinés paslapties atskleidimo sumazéjo bendrovés komercinés paslapties turétojos konkurencingumas, ji prarado
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tiesioginiai praradimai ir negautos pajamos, atsiradusios dél to, kad bendrovei neliko naudos, kuria
gaudavo (ar gal¢jo gauti) naudodama komercing informacija. Tiesioginiy nuostoliy ir negauty
pajamuy dydi turi jrodyti nuostolius patyrgs asmuo (bendrové), taciau, remiantis Lietuvos
Respublikos civilinio kodekso 6.249 str. 1 d., jei Salis nuostoliy dydzio negali jrodyti tiksliai, ju
dydi nustato teismas. Be to, remiantis Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 6.249 str. 4 d., be
tiesioginio nuostolio ir negauty pajamy i nuostolius taip pat gali biiti iskai¢iuojamos ir protingos
iSlaidos, susijusios su civiline atsakomybe ir zalos (nuostoliy) ivertinimu. Teisinés praktikos
pavyzdziai parodo, jog siekiant tinkamos komerciniy paslapCiy apsaugos, sutartinés civilinés
atsakomybés atveju paprastai nustatomos netesybos kaip savarankiska civilinés atsakomybeés
forma*. Konfidencialumo sutarties Salys, sutardamos dél netesybuy, pirmiausia siekia tinkamo
sutarties vykdymo, taiau, kiek tai susij¢ su istatyme apibréztomis netesybomis, jos negali biiti
traktuojamos kaip prievolés uztikrinimo biidas, nes nustatymo tikslas yra siekis fiksuoti civilinés
atsakomybés taikymo dydi konkrecia pinigine iSraiSka. Todél sutartimi nustatytos netesybos
traktuotinos kaip civilinés atsakomybés forma, bet ne laikytinos prievoliy uztikrinimo budu.
Netesybu taikymas drauge su nuostoliy atlyginimu kaip turtine atsakomybés forma iSkelia ju abieju
tarpusavio santykio problema, nes netesyby ir nuostoliy atlyginimo taikymas atskirai,
nepriklausomai vienas nuo kito, lemty civilinés atsakomybés principy paZeidima. Jau minéta, kad
civilinés atsakomybés tikslas — atkurti pazeistas teises, bet ji negali buiti kreditoriaus praturtéjimo
Saltinis, tad nuostoliy ir netesybu santyki apibrézia Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 6.258
str. 2 d., nustatydama, jog jei nustatytos netesybos, tai kreditorius negali reikalauti i§ skolininko
kartu ir netesybu, ir realiai ivykdyti prievole. Saliy susitarimas, numatantis kitokias taisykles, yra
priestaraujantis imperatyvioms istatymo normoms ir negalioja.

Taigi, bendrovés komerciniy paslapciy apsaugos pazeidimy atvejais konfidencialios
informacijos atskleidimas susijgs su tiesioginiais ir netiesioginiais nuostoliais, o pastarasias
nuostoliy riiSis itvirtina Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 1.116 str. 3 d., nustatydama, kad
nuostoliais laikomos paslapc¢iai sukurti, tobulinti, naudoti turétos iSlaidos bei negautos pajamos™.
Komerciniy paslapc¢iy objekto specifika lemia tai, jog neretu atveju, nesant konkretaus susitarimo
del civilinés atsakomybés taikymo aplinkybiy, praktingje veikloje yra sudétinga irodyti, kad

bendrové patyré tam tikro, konkretaus dydZio nuostoli**. Tas pats pasakytina ir dél bendrovés

dominuojancia padéti rinkoje, privalo mazinti gaminamy prekiy kaina; arba komercinés paslapties turétoja privalo keisti
savo veiklos planus, investuoti | naujas sritis ir technologijas, ieskoti naujy partneriy ir pan.

32 Remiantis Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, netesybos suprantamos dvejopai: kaip vienas i$
prievoliy uztikrinimo biidy ir kaip sutartinés civilinés atsakomybés forma.

3 Nuostoliais, bendrovés komerciniy paslapéiy apsaugos pazeidimy atveju, galéty biti laikomos Sios
bendrovés islaidos: bendrovés iSlaidos komercinéms paslaptims sukurti, tobulinti, palaikyti, apsaugoti, taip pat,
sumazéjes bendrovés konkurencingumas rinkoje, zala bendrovés ivaizdziui, negautas pelnas.

¥ Bendrovés komerciné paslaptis gali bti jvairaus turinio bendrovés informacija, pvz.: apie bendrovés
planavima ir valdyma, bendrovés gamyba, bendrovés veiklos technika ir moksla, bendrovés technologijas, bendrovés
finansus, bendrovés rinkas, bendrovés partnerius, bendrovés kainas, derybas ir sutartis.
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komerciniy paslapCiy apsaugos ikisutartiniy santykiy metu. Lietuvos Respublikos civilinio kodekso
6.164 str. 1 d. nustato, jog pareiga saugoti paslapti pazeidusi Salis privalo atlyginti kitai Saliai
padarytus nuostolius, o minimaliis nuostoliai tokiais atvejais yra tokio dydzio, kokia yra gauta
nauda, iSreikSta pinigais. Pastaroji formuluoté taip pat padéties nepalengvina. Juk nustatyti gauta
nauda ir dar ja iSreik$ti pinigais yra sudétinga, o tam tikrais atvejais ir objektyviai nejmanoma.
Vadinasi, siekiant efektyvaus civilinés atsakomybés taikymo sutartinés civilinés atsakomybés
pagrindais, bendrovei yra tikslinga konfidencialumo sutartyse uz pareigos pazeidima nustatyti
konkretaus dydzio netesybuy (baudos) kaip civilinés atsakomybés formos taikyma. Pastarasis Saliu
susitarimas sudaro prielaidas iSvengti informacijos kaip nematerialaus bendrovés turto vertinimo
procediry. Antra vertus, remiantis Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 6.258 str. 2 d.
nukentéjusiai Saliai leidziama iSieSkoti nuotoliy atlyginima, taciau tokiu atveju netesybos (bauda)
iskaitomos { nuostolius. Atkreiptinas démesys, jog netesyby (baudos) dydis uz konfidencialumo
pareigos pazeidima visais atvejais turéty atitikti teisingumo, protingumo ir saZiningumo principus,
nustatytus Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 1.5 str., prieSingu atveju, teismas,
vadovaudamasis Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 6.258 str. 3 d., turi teis¢ netesybas
sumazinti. Kitaip tariant, baudos dydis turéty biiti nustatomas remiantis objektyviais kriterijais,
atsizvelgiant | konkrecias aplinkybes, pavyzdZziui, i Saliy tarpusavio santykius, informacijos svarba,

konfidencialumo pareigos pazeidimo sunkuma ir kitas teisiSkai reikSmingas aplinkybes.

3. CIVILINE ATSAKOMYBE ESANT KOMERCINIU PASLAPCIU APSAUGOS
PAZEIDIMAMS IKISUTARTINIU SANTYKIU METU

Derybos d¢l sutarciy sudarymo yra neatsiejama Siandienos verslo pasaulio dalis. Detali
teisiné aplinka skatina Salis prie$ sutarties sudaryma derinti begale techniniy, organizaciniy ir
zinoma, teisiniy klausimy. Civilinio kodekso 6.164 straipsnyje itvirtinta konfidencialumo iki
sudarant sutartis pareiga — Salis, per derybas gavusi konfidencialia informacija, privalo neatskleisti
informacijos ar nenaudoti jos savo tikslams neteisétu biidu, nepaisydama to, ar sutartis sudaryta, ar
ne. Remiantis ikisutartiniy santykiy specifika, taip pat komerciniy paslap¢iy apsaugos teisiniu
reglamentavimu, tenka spresti, ar pastaroji formuluoté pakankama konfidencialios informacijos
apsaugai? Ar Salys yra saistomos konfidencialumo pareigos, kai tokia pareiga nenustatyta sutartyje,
o informacija perduodama jau po sutarties sudarymo?

Apskritai kalbant, komerciniy paslap¢iu apsaugai ikisutartiniy santykiy metu uztikrinti
egzistuoja keletas alternatyvy. Pirmoji — konfidencialumo sutarties dél bendrovés komerciniy
paslapCiy apsaugos pasiraSymas iki pradedant derybas dél pagrindinés sutarties sudarymo. Tai

savarankiSkas Saliy susitarimas dél bendrovés komerciniy paslapCiy perleidimo ir apsaugos
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ikisutartiniy santykiy metu. Tokiu atveju konfidencialumo sutarties turiniui taikytinos bendrosios
Lietuvos Respublikos civilinio kodekso nuostatos, reglamentuojancios komerciniy paslapciu
apsauga’®.

Kita alternatyva, kuria galéty buti siekiama uztikrinti bendrovés komerciniy paslapciy
apsauga ikisutartiniy santykiy metu, — tai konfidencialumo pareigos itraukimas i ikisutartinius
dokumentus deryby metu. Antai visiSkai pagrista ir tinkama bendrovés komerciniy paslapciu
apsaugos priemone galima pripazinti konfidencialumo pareigos nustatyma teisiSkai tvarkinguose
ikisutartiniuose Saliy valios derinimo dokumentuose. Neretai derybu metu pasirasomi ketinimy
protokolai, pagrindiniai biisimos sutarties principai, nesutarimy protokolai ir kiti dokumentai, kurie
itvirtina tam tikrus derybuy metu Saliy pasiektus susitarimus dél buisimos sutarties salygu ar deryby
eigos. Pastarieji dokumentai gali nustatyti ne tik biisimos sutarties salygas, taciau ir kitas
ikisutartiniy santykiy aplinkybes, iskaitant komerciniy paslapciuy apsauga. Pavyzdziui, ikisutartiniai
dokumentai gali apimti susitarima, kokios riiSies informacijai Saliy sutarimu turéty biiti taikoma
konfidencialios informacijos apsauga. PasiraSydamos tokius dokumentus Salys dazniausiai ne tik
patvirtina savo isipareigojima saziningai derétis dél sutarties sudarymo, bet ir apibrézia elgesio
standartus, kuriuos pazZeidus konstatuojamas Salies nesaziningumas, iSvardija dokumentus,
laikytinus bendrovés komercine paslaptimi, numato kitus dokumentus, kuriuos privalo paruosti arba
pateikti viena kitai, taip pat aptaria numatoma derybuy schema bei kitus pagrindinei sutarciai
sudaryti biitinus klausimus.

TrecCiosios alternatyvos atveju sutarties Salys ikisutartiniy santykiy metu neatlieka jokiuy
aktyviy veiksmy, kuriais siekiama uZztikrinti konfidencialios informacijos apsauga, taciau
pasikliauja Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 6.164 straipsnio nuostatomis, kuriose itvirtinta
bendrojo pobiidZio konfidencialumo pareiga minimu laikotarpiu. Tinkamas pastarosios teisés
normos realizavimas kelia pagristy abejoniy maziausiai dél poros prieZasciy: (1) remiantis Lietuvos
Respublikos civilinio kodekso pateikiamu komerciniy paslapciy apibréZimu, vienas i§ komerciniy
paslap¢iy pozymiy — informacijos savininko (patikétinio) aktyvis veiksmai, kuriy privalu imtis
siekiant uZtikrinti informacijos apsauga. Vadinasi, net ir ikisutartiniy santykiy metu bendroves
komerciniy paslapciy apsaugos turéty biiti siekiama kryptingai; (2) remiantis tik bendruoju Lietuvos
Respublikos civilinio kodekso imperatyvu (Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 6.164 str.) néra
galimybés identifikuoti komercinés paslapties objekto. Kitaip sakant, siekiant tinkamos komerciniy

paslapCiy apsaugos, privalu sutarti, jog atitinkamo turinio perleidZziama informacija sudaro

% Ikisutartiniy santykiu specifika lemia tai, jog daZniausiai konfidencialumo sutartyse dél bendrovés
komerciniy paslapciy apsaugos sutarties dalykas apibréziamas ne detalizuojant komerciniy paslapciy objektus, o taikant
atitinkamus kriterijus ar atliekant tam tikrus veiksmus, jrodancius, jog perleidziama informacija laikytina bendroves
komercine paslaptimi (zymint perleidziama informacija slaptumo grifomis, nustatant atitinkama informacijos
perdavimo/gavimo biida ir pan.).
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bendrovés komercing paslapti. Nesant tokio susitarimo ir siekiant jrodyti, jog perleista informacija

buvo bendrovés komerciné paslaptis, tekty remtis saziningumo principu, teisés analogijomis, o tai

néra visisSkai patikimas interesy gynimo biidas.

ISvados ir pasiilymai

Remiantis atliktu civilinés atsakomybés, esant komerciniy paslapciu apsaugos

paZzeidimams, taikymo tyrimu, galima formuluoti $ias isvadas:

1.

Civilin¢ atsakomybe, esant bendrovés komerciniy paslap€iy apsaugos pazeidimams, kyla
sutartiniy teisiniy santykiy pagrindu, kuomet i§ sutarties turinio galima tiksliai nustatyti
saugoma komercinés paslapties objekta, dél kurio apsaugos susitarta. Sutarting civiliné
atsakomybé¢ taikytina bendrovés darbuotojams, klientams, kontrahentams, partneriams,
kitiems tretiesiems asmenims.

ISimtiniais atvejais civiliné atsakomybé gali kilti delikto pagrindu — t. y. kaip istatyme
numatytos bendrojo pobiidZio pareigos saugoti patikétas komercines paslaptis pasekmé.
Deliktine civiliné atsakomybé galéty biti taikytina bendrovés valdybos, stebétoju
tarybos nariams.

Komercinés paslapties objekto savybés (nematerialus turtas, kurio tikslus jvertinimas
daznai negalimas) skatina Salis taikyti sutarting civiling atsakomybg, akcentuojant ne
nuostoliy atlyginima, o sutariant dél netesybuy (baudos) kaip civilinés atsakomybés
formos taikymo uz patj sutarties pazeidimo fakta. Atkreiptinas démesys, jog fiksuojant
netesybu (baudos) dydi, privalu nepazeisti Lietuvos Respublikos civiliniame kodekse
numatyty teisingumo, protingumo ir sagZiningumo principy.

Civiliné atsakomybé galima de¢l bendrovés komerciniy paslapciy apsaugos pazeidimy
ikisutartiniy santykiy metu. Taciau, siekiant veiksmingos paZeisty teisiy gynybos
civiline tvarka, reikalingas susitarimas dél konfidencialios informacijos apsaugos, kurio

pagrindu galima biity identifikuoti komercinés paslapties objekta.

Taip pat, atsizvelgiant { komerciniy paslapciy teisinio reglamentavimo specifika ir siekiant

tinkamai realizuoti civiling atsakomybg kaip pagrindini pazeisty teisiy gynimo biida, teiktinos Sios

rekomendacijos:

1.

Siekiant efektyvaus civilinés atsakomybés uz komerciniy paslapciu apsaugos pazeidimus
taikymo, informacijos apsaugai tikslingi sutartiniai teisiniai santykiai ir ju pagrindu
kylanti pareiga saugoti komercines paslaptis. Todél konfidencialumo sutartis pravartu
sudaryti su bendrovés darbuotojais, partneriais, klientais, kontrahentais, Kkitais

asmenimis, kurie potencialiai kelia rizika dél bendrovés komerciniy paslapciy apsaugos.
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2.

Siekiant veiksmingo civilinés atsakomybés igyvendinimo, siiilytina konfidencialumo
sutartis sudaryti kaip atskirus dokumentus, itraukiant civilinés atsakomybés, esant

komerciniy paslapCiy pazeidimams, taikymo salygas.

. Konfidencialumo sutartyje patartina tiksliai ir preciziskai apibrézti informacija ar

kriterijus, kuriais remiantis atitinkamo turinio informacija pripaZistama bendrovés
komercine paslaptimi.

Rekomenduotina i$samiai apibrézti veiksmus, laikytinus konfidencialumo pareigos
pazeidimu, taip pat nustatyti fiksuoto dydzio netesybas (bauda) uz pastarosios pareigos

pazeidima.
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CIVIL LIABILITY FOR MISAPPROPRIATION OF COMMERCIAL SECRETS

Algirdas Matkevicius”

Summary

Commercial secrets understood as intangible property of a company. The reasonable

protection of confidential information needs application of special procedures. Legal peculiarities of

- Mykolas Romeris University, Faculty of Law, Department of Civil and Commercial Law, assistant, doctoral
student.
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commercial secrets protection, as a specific form of industrial property, are found for several
features: (1) specific demands for the substance of commercial secret’s information (the information
must fulfill requirements of its value and secrecy); as well as (2) legal obligations for the owner of
the secret information (or any other authorized person) to take legal, physical, organizational,
technical and other adequate efforts to protect the information. After implementation of
requirements is done some may still find difficulties in application of civil liability for
misappropriation of commercial secrets of a company. The problematic issues arise due to the lack
of measures (instruments) of civil forms of protection; in calculation and evaluation of civil loss
(damages); in possibilities to apply forfeit (fine) in a case of contractual civil liability clause as well
as many other actual issues of application of civil liability, including legal aspects of civil liability
in pre-contractual relations. The paper overtakes analysis of possible measures of dispute
solvability, research of practical application and legal conditions of civil liability (illegal actions,
civil loss (damages), causality and guilt), that are applicable after the breach of confidentiality duty
is stated. Notable, that in case of breach of confidentiality agreement, the civil liability is mostly
applicable together with disciplinary punishments (liability), mainly in accordance with labour law
regulations. Nevertheless, the confidentiality agreement deems to be treated as a civil law contract
in any case, regardless of position or status of contracting party. Even a contract is concluded
between employee and employer, the confidentiality agreement is found as a civil law contract and
labour law regulations are not applicable. Secondly, the employees are not always the subjects for
civil liability in cases of misappropriation of commercial secrets. Subjects of civil liability may also
be other persons, having legislative or contractual obligation to deal with and protect commercial
secrets of a company. For example, guilty persons may be found co-owners of a company, members
of the board, management, partners, covenantees, clients and other persons related to the company.
On very exclusive occasions, the administrative or criminal forms of liability, are applicable too.
Keywords: protection of commercial secrets, civil liability for misappropriation of

commercial secrets.
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